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AGRA DANILEVICA DEJU SKOLA
Reg. Nr. 3372802659, Lacplesa iela 106 k-1, Riga, LV-1003,
singita.danilevica@gmail.com, tel. 29410450

APSTIPRINU

Agra Danilevica deju skolas
direktore S.Danilevica
Riga, 2025.gada 19.februari

Agra Danileveica deju skolas nolikums

Izdots saskana ar Izglitibas likuma
22. panta pirmo un otro dalu,
Profesionalas izglitibas likuma 15.panta pirmo dalu, 17.pantu

I. Visparigie jautajumi

1. Nolikums nosaka Agra Danilevi¢a deju skolas (turpmak — profesionalas ievirzes izglitibas
iestade) uzdevumus, struktiiru un darba organizaciju.

2. Profesionalas ievirzes izglitibas iestade ir SIA Dance (turpmak — dibinatajs) paklautiba
esosa izglitibas iestade, kura Tsteno profesionalas ievirzes izglitibas programmas.

3. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades juridiskais statuss ir juridiskas personas dibinata
iestade.

4. Profesionalas ievirzes izglitibas iestadei ir konts banka.

5. Profesionalas ievirzes izglitibas iestadei var biit sava simbolika (logo, vimpelis)

6. Profesionalas ievirzes izglitibas iestadei juridiska adrese ir Siguldas nov., Leédurgas pag.,
"Putni", LV-4012.

II. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades darbibas merkis, pamatvirziens un
pamatuzdevumi

7. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un
istenot profesionalas ievirzes izglitibas programmas, nodro$inat valsts audzeknu prasmju, sp&ju
attistiSanu atbilsto$i vinu vecumam, intereseém un vajadzibam.
8. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
9. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades pamatuzdevumi:

9.1. izstradat un 1stenot izglitibas un metodiska darba programmas;

1



9.2. organizet un radit optimalus apstaklus audz€knu intelektualajai attistibai, sp&ju un
talantu izkopSanai, paSizglitibai un radoSam darbam, profesijas izvélei;

9.3. nodroSinat iespéju iegiit profesionalo izglitibu, ka ari vispargjas zinaSanas un
prasmes;

9.4. sekmét audz€knu ar specialam vajadzibam iesaistiSanu profesionalas ievirzes
izglitibas iestades darbiba, veicinat vinu integréSanos sabiedriba;

9.5. veikt profesionalas ievirzes izglitibas organizatoriski metodisko un informativo
darbu;

9.6. organiz€t profesionalas ievirzes izglitibas pasakumus;

9.7. izstradat un Tstenot pedagogu profesionalas pilnveides;

9.8. racionali izmantot izglitibai iedalitos finansu lidzek]us.

III. Istenojamas izglitibas programmas

10. Profesionalas ievirzes izglitibas iestade var istenot Sadas izglitibas programmas:

10.1. dejas maksla — klasiska deja, moderna deja, laikmetiga deja, musdienu deja, dZzeza
deja, hip-hop deja, improvizacija, ritmika, dejas teatra pamati;

10.2. miizika — sitamo instrumentu pamati, vokala muzika;

10.3. aktiermaksla;

10.5. citas izglitibas programmas.
11. Profesionalas ievirzes izglitibas iestade, saskanojot ar dibinataju, var istenot ari citas
izglitibas programmas.

IV. Izglitibas procesa organizacija

12. profesionalas ievirzes izglitibas iestades izglitibas procesa organizaciju nosaka Izglitibas
likums un citi aréjie normativie akti, Darba kartibas noteikumi, Iek$gjas kartibas noteikumi,
Pedagogiskas padomes reglaments un citi profesionalas ievirzes izglitibas iestades ieksgjie
normativie akti.
13. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades pamatdarbibas forma ir grupu nodarbibas, kas
notiek:

13.1.saskana ar profesionalas ievirzes izglitibas iestades direktora apstiprinatam
profesionalas ievirzes izglitibas programmam un nodarbibu sarakstu;

13.2. drikst noteikt iestajparbaudijumus izglitojamo uznemsanai;

13.3. vienas nodarbibas ilgums ir 40 miniites.
14. profesionalas ievirzes izglitibas iestades nodarbibas notiek piecas / seSas dienas nedéla un
macibu slodze nedrikst parsniegt:

14.1. pamatizglitibas pakapé 12 stundas nedgela;

14.2. macibu slodze diena nedrikst parsniegt 4 stundas.
15. profesionalas ievirzes izglitibas iestade organiz€ darbu ar audzeékniem visu kalendaro gadu.
16. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades mérkauditorija ir:

16.1. bérni un jauniesi no 9 lidz 16 gadu vecumam;
17. Pulcinu (grupu) skaitlisko sastavu un nepiecieSamo stundu skaitu nosaka atbilstigi darbibas
jomai, programmu saturam un normativajiem aktiem.
18. Audze€knu uznemsana profesionalas ievirzes izglitibas iestadé notiek saskana ar dibinataja
noteikto kartibu.



V. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades vadiba, pedagogu un citu darbinieku
tiestbas un pienakumi

19. Profesionalas ievirzes izglitibas iestadi vada direktors, kuru iecel amata un atbrivo no amata
dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba.

20. Direktora kompetence noteikta Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, darba liguma
un $aja nolikuma. Direktors vada profesionalas ievirzes izglitibas iestades attistibas planosanu
un ir tiesi atbildigs par izglitibas programmu TstenoSanu.

21. Direktora pienakumi un tiesibas:

21.1. nodro$inat argjo normativo aktu izpildi un profesionalas ievirzes izglitibas
iestades ieks$€jo normativo aktu izstradasanu, ievérosanu un izpildi;

21.2. pienemt darba un atbrivot no darba darbiniekus atbilsto§i normativo aktu
prasibam, noteikt darbinieku pienakumus un tiesibas, darba samaksu un materialas
stimul@Sanas sistému saskana ar normativajiem aktiem;

21.3. izveidot profesionalas ievirzes izglitibas iestades struktiiru un apstiprinat
strukttirvienibu reglamentus;

21.4. savu pilnvaru ietvaros atbildét par iestades intelektualo, finanSu un materialo
lidzeklu racionalu izlietoSanu, organizet un planot iestades saimniecisko un finansialo darbibu;

21.5. parstavet iestades intereses valsts un sabiedriskajas iestades;

21.6. nodrosinat elektronisko registru uzturéSanu atbilstosi Valsts izglitibas informacijas
sistémas izstradatajai programmatirai; nodro$inat informacijas sniegSanu péc valsts un
pasvaldibas institiiciju pieprasijuma;

21.7. pildit citus normativajos aktos noteiktos pienakumus;

21.8. sadarboties ar sabiedriskajam organizacijam, iestadém, uznémumiem,
izglitojamajiem, vecakiem, Skolas padomi u.c. Skolas paSparvaldes iestazu darbibas
nodroSinasanai, izglitibas kvalitates paaugstinaSanai, izglitojamo karjeras izp&tei un virzisanai;

21.9. vadit iestades pedagogisko padomi un iestades darbibu kopuma;

21.10. pienemt darba savus vietniekus, pedagogus un citus darbiniekus, noteikt vinu
pienakumus un tiesibas;

21.11. deleget pedagogiem un darbiniekiem konkrétu uzdevumu, funkciju veiksanu;

21.12. slegt ligumus ar fiziskam un juridiskam personam iestades nolikuma
paredzetajos darbibas virzienos.

22. profesionalas ievirzes izglitibas iestades direktora vietnieki nodroSina kvalitativu
izglitoSanas procesa organizaciju un pasakumu norisi.

23. Visparigas pedagogu tiesibas un pienakumi noteikti [zglitibas likuma.

24. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades tehniska personala pienakumi un tiesibas ir
noteiktas konkréto darbinieku amatu aprakstos un darba ligumos.

VI. Audzéknu pienakumi un tiesibas
25. Visparigas audzeknu tiesibas un pienakumi noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, profesionalas ievirzes izglitibas iestades iek$€jas kartibas noteikumos
u.c. normativajos aktos.
VII. Pedagogiska padome
26. Profesionalas ievirzes izglitibas iestadé darbojas Pedagogiska padome, kas izskata, analizg,

izstrada un ierosina priekSlikumus ar iestades macibu un audzinaSanas darbu saistitajos
jautajumos.



27. Pedagogisko padomi vada iestades direktors. Tas sastavu, darbibu un kompetenci nosaka
iestades direktora apstiprinats Pedagogiskas padomes reglaments. Pedagogiskas padomes
lémumiem ir ieteikuma raksturs.

VIII. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades iekS€jo reglamentéjosSo dokumentu
pienemsSanas kartiba

28. Profesionalas ievirzes izglitibas iestade patstavigi izstrada iestades iek$&jo kartibu
reglament€josos normativos aktus.

29. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades iek$€jo kartibu reglamentgjoSos normativos aktus
izdod iestades direktors bez saskanoSanas ar dibinataju, iznemot normativajos aktos noteiktajos
gadijumos.

IX. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades darbibas tiesiskuma nodroSinasana un
administrativo aktu vai faktiskas ricibas apstrideSana

30. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu
privatpersona var apstridét, iesniedzot profesionalas ievirzes izglitibas iestade, dibinatajam
adresétu iesniegumu.

X. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades saimnieciska darbiba

31. Profesionalas ievirzes izglitibas iestade var sniegt $adus maksas pakalpojumus, ja tas netraucé
izglitibas programmu Tsteno$anu:

31.1. telpu iznomasana;

31.2. inventara, iekartu iznomasana;

31.3. maksas pulcinu nodarbibas;

31.4. profesionalas ievirzes izglitibas iestades organizetas izglitojo$as nometnes;

31.5. citi maksas pakalpojumi, kas apstiprinati normativajos aktos noteiktaja kartiba.
32. Atbilstosi normativajiem aktiem iestades direktors ir tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam
personam ligumus par dazadu iestadei nepiecieSamo darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem,
ja tas netraucg izglitibas programmu istenoSanai un ir paredzets iestades nolikuma.
33. Profesionalas ievirzes izglitibas iestade saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta iestades
telpu un teritorijas apsaimniekoSana.

XI. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades finanséSanas avoti un kartiba

34. Profesionalas ievirzes izglitibas iestade finanséSanas avoti:

34.1. audze€knu/audzeknu parstavju finansu lidzekli;

34.2. valsts budzeta Iidzekli;

34.3. papildu finansu Iidzekli.
35. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades macibu lidzeklu izmaksas, saimnieciskos
izdevumus un citus nepiecieSamos izdevumus sedz no dibinataja lidzekliem.
36. Pedagogiem, kuri 1steno no valsts budzeta lidzekliem finansétas programmas, darba algu
aprekina normativajos aktos noteiktaja kartiba.
37. PaSvaldiba nodroSina tas padotiba esoSo izglitibas iestazu saimniecisko, tehnisko un
medicinas darbinieku darba samaksu.
38. Papildu finansu Iidzekli izmantojami iestddes materialas bazes uztur€Sanai, attistibai,
macibu lidzeklu, aprikojuma iegadei un darbinieku atalgojumam.
39. Papildu finansu lidzeklu izmantoSanas kartibu nosaka iestades direktors.
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XII. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades nolikuma grozijumu pienemsanas kartiba

40. Grozijumus profesionalas ievirzes izglitibas iestades nolikuma var ierosinat dibinatajs,
Pedagogiska padome un direktors.
41. Grozijumus profesionalas ievirzes izglitibas iestades nolikuma apstiprina dibinatajs.

XIII. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

42. Profesionalas ievirzes izglitibas iestadi reorganiz€ vai likvidé dibinatajs, normativajos aktos
noteiktaja kartiba, pazinojot par to Izglitibas iestazu registram.

XIV. Nosleguma jautajumi

43. Saskana ar normativajiem aktiem profesionalas ievirzes izglitibas iestade karto lietvedibu
(dokumentaciju) un iestades arhivu.

44. Profesionalas ievirzes izglitibas iestade noteikta laika sagatavo atskaites (gada parskatu),
ieveérojot normativajos aktos noteikto.

45. Profesionalas ievirzes izglitibas iestade sava darbiba ieveéro spéka esosos normativos aktus:
45.1. attieciba uz higiénas normu un noteikumu ievéroSanu;

45.2. attieciba uz ugunsdroSibas, darba droSibas un aizsardzibas normu un noteikumu
ieveéroSanu.

Direktore (Singita Danilevica*)



*SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSIEM ELEKTRONISKAJIEM PARAKSTIEM UN SATUR
LAIKA ZIMOGUS
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